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Zakladna Skola s materskou Skolou Hradna 342, Lipt. Hradok

Najomna zmluva Cislo: 4/2016

Prenajimatel’ : Zakladna $kola s materskou $kolou Hradna 342 , Liptovsky Hradok
v zastpeni : PaedDr. Marian Zigka, riaditel’ gkoly

Bankové spojenie: Prima banka, a.s., Lipt. Hradok

Cislo nétu: SK7056000000001650930001

ICO: 37910477

Najomca: Centrum vol’'ného ¢asu, Hradna 342, Liptovsky Hradok

v zastiipeni: Mgr. Jaroslav Melich

Bankové spojenie: Prima banka

Cislo uétu: SK4556000000001626404001

ICO: 37810553

uzatvaraju

v zmysle zdkona ¢.138/1990 Zb. o majetku obci v zneni neskorSich zmien a doplnkov

I. Predmet dehody

Prenajimatel’ nehnutelnosti (spravea) ktora je zapisana v liste vlastnictva (LV) ¢. 1438 v Katastralnom
Uzemi Liptovsky Hradok ako budova na parcele &. 944/1 stpisné &islo 342 ana LV ¢. 1438, parcela ¢.
1013/1 —MS Hradna 335.

Prenajimatel’ ponechdva, po predchadzajiicom osobnom rokovani, najomcovi do uZivania
nebytovy priestor — triedy na krizkovl &innost’, pocitatovi udebiiu, kuchynku, domdcek,
viactiéelova halam soc. zariadenie. Najomca ma pravo spolo¢ne s prenajimatelom pouZzivat
pristupovi cestu k objektu. Najomca sa oboznamil so stavom prenajimanych priestorov

a v tomto stave ich prebera. Ugelom najmu je poskytnutie nebytovych priestorov na krazkovu
¢innost’ CVC.

11. Doba najmu

Dohoda o najme nebytovych priestorov sa uzatvara na dobu urciti a to od :
3.10.2016 do 16.6.2017

Zmluvné strany sa zaroven dohodli, Ze najomny vztah méze byt ukonceny:
A) dohodou zmluvnych stran
B) uplynutim doby, na ktoru bol dohodnuty
C) vypovedou

11T, Cena, splatnost’ najomného a sposob jeho platby

1.Zmluvné strany sa dohodli na cene nijmu v zmysle Zakona o cenach ¢.18/1996 Z.z. a
v zmysle Zasad, ktorymi sa bliz§ie uréuji ceny za do¢asné uzivanie pozemkov a nebytovych
priestorov vo vlastnictve Mesta Liptovsky Hradok ¢. 5 odst.3 zo dna 1.1.2005 nasledovne:

Cena za jednu hodinu s DPH: :

- spotreba el. energie: 0,50 € svietenie v miestnostiach, chodba, we
- vodné a stoCné: 0,30 € wc, umyvadla, riadenie
- vykurovanie: 0,70 € priemer za letné a zimné mesiace

Spolu /hod. 1,50 €



Pri urceni ceny za vodné astoéné sa vychadzalo z Vyhlasky MZPSR & 397/2003 Z.z.
z19.9.2003 , ktorou sa ustanovujii podrobnosti o merani mnozstva vody dodanej verejnym
vodovodom. Cena je vyS§ia ako uvadza Vyhlaska ¢.397/2003 Z.z., nakolko sa jedna
o kratkodoby prenajom.

2. Suma k thrade bude fakturovana v dvoch splétkach t.j. v decembri 2016 a juni 2017 za
skutocne oducené hodiny (stipiska z triednych knih podFa jednotlivych krazkov).

3. Za ome3kanie splatnosti faktiry moZze prenajimatel’ t&tovat’ ndgjomcovi zmluvnu pokutu vo
vySke 0,2 % za kazdy den z neuhradenej faktiry.

IV. Podmienky najmu

Néjomca je opravneny prenajaty majetok pouZivat’ obvyklym spésobom tak, aby nezhoroval
technicky a funkény stav prenajatého majetku, pri¢om je povinny spravat’ sa podl'a podmienok
prenajimatela, v stlade s pravidlami a poriadkom 8koly, s ktorymi bol najomca pred
podpisanfm najomnej dohody oboznameny.

Najomca sa zavizuje dodrziavat’ platné pravne predpisy na ochranu majetku, Zivotného
prostredia, prirody, vodnych zdrojov. Pri porugovani tohto zavizku je ndjomca povinny znasat
vzniknuté Skody. Najomca sa zavizuje dodrZiavat vetky hygienické predpisy, vSeobecne
zavizné predpisy o bezpeCnosti a ochrane zdravia pri praci, predpisy protipoziarnej
a ekologickej ochrany.

Néjomcea nesmie vykonavat’ stavebné tpravy v prenajatych priestoroch bez predchadzajticeho
pisomného suhlasu prenajimatel’a.

Najomca nesmie prenajat’ priestory, ktoré sii predmetom tejto dohody tretim osobém.
Néjomca umozni prenajimatelovi na poziadanie vykonat kontrolu dodrziavania podmienok
najmu.

Najomca je povinny po skonéeni platnosti tejto dohody uviest' na vlastné naklady priestory,
ktor¢ s predmetom tejto dohody, do povodného stavu s prihliadnutim k obvyklému
opotrebeniu, a to v pripade, pokial’ sa s prenajimatel'om nedohodol inak.

NavStevnici najomcu moézu vstupovat do prenajatych priestorov len v sprievode
najomeu, pripadne v sprievode jeho zamestnanca so sthlasom prenajimatela.

V. Zaverefné ustanovenia
Prava a povinnosti z tejto dohody prechadzaju aj na pravnych nastupcov zmluvnych stran.
Ostatné touto dohodou neupravené prava a povinnosti stran sa riadia zdkonom &.116/1990 Zb.
a 278/1993 v zneni neskor$ich zmien a doplnkov.

Dohoda nadobuida platnost’ ditom jej podpisania a G&innost' po dni jej zverejnenia.

Dohoda sa vyhotovuje v troch vyhotoveniach, z ktorych kazda zo stran obdrzi po jednom
vyhotoventi.
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PaedDr. Marian Ziska Mgr. Branislav Tréger, PhD. Mgr. Jaroslav Melich

riaditel’ $koly primator riaditel CVC



+%2= Centrum volného casu

Hradna 342, 033 01 Liptovsky Hradok
Tel.: 044/5222495, email: riaditel.cvc@lhr.sk, web: cvclh.edu.sk

Z5 a MS Hradn3

Podklady k ndjomnej zmluve, kruzkova ¢innost v §kolskom roku 2016/2017

od 03. 10. 2016 do 16. 06. 2017

28 Hradna:

Mali kuchari 2 hod.
PocitaCovy 2 hod.
Fitnes 2 hod.
Milady rybar 2 hod.
Moderny tanec 2 hod.
ANJ pocuvanie, porozumenie 2 hod.
Sikovné ruky 2 hod.
MS Hradna:

ANJ hrou Il. + 111, 1 hod.
ANJ hrou V. 1 hod.
ANJ hrou Dovalovo 1 hod.
Lienocky 1 hod.
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CENTRUM VOINERA

Mgr. Jaroslav Melich

Hradng 342, Lintos
: DIG: 2021640753
riaditel CVC




Zikladn4 finanéna kontrola vieobecne:

V solade s § 7 zakona & 357/2015 Z. z. potvrdzujem vykonanie zakladnej finan¢nej kontroly - ;ui,i-mu-ﬂaaui—i&i-a—
p(-»slert-ﬁm—% préavieho tikonu — inéhe-konu-majetkoveipovahy vyjadrenim, Ze finanCnd operdcia je v sulade s
rozpoctom CVC Liptovsky Hradok

osobitnymi predpismi -

zmluvami uzatvorenymi CVC Liptovsky Hradok -

vnltornymi predpismi -

aje mozné ju vykonat a v nej pokradovat.

30.9.20lp

................. ...Silvia Koctiichova

Datum Meno a priczvisko zamestnanca
/\ -
3012'0(6 ..Mgr. Jaroslay Melich......cccoonivcinccinnnns
Datum

Meno a priezvisko vediiceho zamestnanca

Podpis



